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Norbienestar

CARTA DE BIENVENIDA

Estimados amigos y amigas:

En nombre del Comité Organizador me complace darles la bienvenida al IV Congreso
Norbienestar.

En esta ocasion, bajo el lema “Buenas practicas en salud mental. Calidad de vida e
inclusion social en el sector sociosanitario”, pretendemos acercarnos a la que, hasta
ahora, era “la gran olvidada de la sanidad”: la salud mental. Todo ello a pesar de que la
mitad de la poblacion sufre una enfermedad mental a lo largo de su vida, segun la
Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS].

La crisis derivada del COVID-19 ha sacado a relucir el fuerte impacto que sus
consecuencias han tenido sobre la salud mental y emocional de toda la sociedad. El
contexto de pandemia ha puesto en evidencia la fragilidad de los servicios sociales y la
necesidad de integrar de manera mas significativa el ambito sanitario y social. Es
necesario unir fuerzas para dar respuestas inmediatas que nos senalen el camino de la
recuperacion.

En este sentido, el IV Congreso Norbienestar se postula como un espacio de encuentro
donde conocimiento cientifico y experiencia profesional interactian en pro de un mejor
estado de bienestar. Académicos, empresarios, profesionales sociosanitarios y la propia
Administracion tendran ocasion de exponer y debatir sus ideas y resultados sobre un
tema clave en el devenir de la sociedad actual.

Debido al éxito de congreso anterior repetiremos el formato de un evento bimodal (online
y presencial] que permitird, en cualquiera de los escenarios posibles, desarrollar un
congreso de alta calidad con ponentes y congresistas provenientes de todas partes de
Espana. El programa contara con 24 propuestas repartidas entre ponencias, mesas
redondas, simposios, talleres, comunicaciones y posteres, en las que mas de 50
profesionales y académicos de diversas especialidades debatiran la situacion actual.

Esperoy deseo que, una vez mas, este congreso esté a la altura de las circunstancias y
sus conclusiones sirvan para aportar su granito de arena en la reconstruccion de las
politicas sociales y sanitarias de nuestro pais. Nos vemos pronto...

Un saludo.

Jose Antonio Prieto
Presidente del Comité Organizador
Decano de la Facultad Padre Osso

. Ovien® x
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COMITE ORGANIZADOR

an

José Antonio Prieto, decano Antonio Corripio, presidente Félix Baragaiio, presidente
de la de la Asociacion de de la Cdmara de Comercio
Facultad Padre Ossé Ermpresas Sociosanitarias del de Gijén

Principado de Asturias
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COMITE CIENTIFICO

PRESIDENTE:

Norbienestar

Dr. Julio Bobes Garcia. Catedratico de Psiquiatria de la Universidad de Oviedo y jefe de
Servicio de Psiquiatria del Area Sanitaria de Oviedo. Investigador principal del Centro de
Investigacién Biomédica en Red del Area de Salud Mental (CIBERSAM) de Oviedo, director
del Area de Investigacién en Neurociencia del Instituto de Investigacién Sanitaria del
Principado de Asturias (ISPA) y presidente de la Real Academia de Medicina del

Principado de Asturias.
VOCALES:

Dr. Jose Pablo Calleja. Coordinador del
Area de Trabajo Social y Servicios Sociales
del departamento de Sociologia de la
Universidad de Oviedo. Miembro del comité
de ética en intervencion social del

Principado de Asturias.

Dr. Pablo A. Cantero - Garlito. Doctor en
Investigacion Sociosanitaria. Terapeuta
Ocupacional, Educador Social y sexdlogo.
Vicedecano de comunicacion, extension
cultural y Terapia Ocupacional de la
Facultad de Ciencias de la Salud de
Talavera de la Reina (Universidad de
Castilla - La Mancha).

Dra. lIraida Delhom Peris. Psicéloga,
doctora en Psicogerontologia. Directora
del Master U. en Gerontologia y Atencion
Centrada en la Persona de la Universidad
Internacional de Valencia y profesora de la
Universidad Jaume | de Castellon.

Dr. José Gutiérrez Rodriguez. Doctor en
Medicina y Cirugia. Especialista en
Geriatria. Hospital Monte Naranco, area
sanitaria IV del SESPA.

Dra. Estibaliz Jiménez Arberas. Terapeuta
Ocupacional. Doctora en Psicologia.
Profesora y Coordinadora del Grado de
Terapia Ocupacional de la Facultad Padre
Ossé. Universidad de Oviedo.

Dr. Pedro Moruno Miralles. Terapeuta
Ocupacional.  Doctor en Psicologia.
Profesor Titular de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad de Castilla-
La Mancha.

Dra. Patricia Navas Macho. Doctora en
psicologia. Titular en la
Universidad de Salamanca. Miembro del
Instituto Universitario de Integracion en la
Comunidad (INICO).

Profesora

Dra. Marta Pisano Gonzalez. Enfermera y
Doctora en Psicologia. Coordinadora de la
Escuela de Pacientes de Asturias de la
Direccién General de Cuidados,
Humanizacion y Atencion Sociosanitaria.
Consejeria de Salud del Principado de
Asturias. Investigadora principal del
proyecto europeo EFFICHRONIC.
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Dra. Clarisa Ramos Feijoo. Licenciada en
Trabajo Social especializada en
Gerontologia (AMTEBA y UBA]. Doctorada
en Bienestar Social y Desigualdades.
Profesora de Trabajo Social de la
Universidad de Alicante.

Dra. M@ Luisa Ruiz Fernandez. Doctora en
Medicina y Cirugia, especialista en
Medicina de la Educacion Fisica y el
Deporte. Profesora de la Facultad Padre
Oss6. Universidad de Oviedo.

Dfia. Ana Belén Diez Alvarez. Graduada en
Enfermeria. Especialista en enfermeria
nefrolédgica 'y enfermeria pediatrica.
Supervisora de Apoyo a la Unidad de
Formacion, Docencia e Investigacion del
Area IV. SESPA.

DAa. Cristina Fernandez  Garcia.
Licenciada en Psicologia. Enfermera
Especialista en Salud Mental en la Red de
Salud Mental de Asturias. Miembro del
grupo de investigacion «Determinantes de
Salud y Profesion Enfermera» del Instituto
de Investigacién Sanitaria del Principado
de Asturias (ISPA).

D. Eladio Rico Garcia. Abogado externo y
colaborador de AFESA Asturias FEAFES.
Miembro de la comision de Seguimiento de
Salud Mental del Pdo. de Asturias, del Foro
de Discapacidad y Derechos del Pdo. de
Asturias, y del Comité de D.D.H.H. de la
Confederacién Salud Mental Espana.

Con el aval de reconocimiento cientifico de

SocTnto

Sociedad Cientifica de
Terapia Ocupacional
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PROGRAMA

VIERNES, 11 DE NOVIEMBRE DE 2022

Sesién de Manana

09:30 - 10:00 h Acto Inaugural.

10:00 - 11:30 h Ponencia inaugural. Dr. Julio Bobes Garcia.
11:30 - 12:00 h Pausa café.

12:00 - 13:00 h Mesas de comunicaciones.

e Mesa 1: Salud mental y su impacto psicosocial.
e Mesa 2: Salud mental: autoeficacia, autoconocimiento y relaciones personales.

13:15 - 14:30 h Simposios

e ST Institucionalizacion y salud mental: retos presentes y desafios futuros.
e S3. Prometeo: 15 anos de rehabilitacién psicosocial en TMG en Gijon.
e Si4. Retos del bienestar emocional en el ambito publico sociosanitario.

Sesién de Tarde.
16:00 - 17:30 h 12 sesidn de talleres/ pésteres

e Presentacion de pdsteres cientificos
e T2. Gestion del cambio en el @mbito sociosanitario.
e T5. Uso de TICS para la valoracion en Salud Mental.

17:30 - 18:00 h Descanso

18:00 — 19:30 h 228 sesion de talleres

e T1.Musicoterapia: Salud y calidad de vida a través de la musica.

e T3. Gestion del sindrome del impostor en profesionales: una herramienta de
prevencion del estrés laboral.

e T4. Practicas no coercitivas en el entorno comunitario a personas con problemas
de Salud Mental.

@J @ IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
ol Calidad de vida e inclusion social en el sector sociosanitario 7




Norbienestar

SABADO, 12 DE NOVIEMBRE DE 2022
Sesién de manana
09:00 - 10:30 h Mesa redonda “Calidad de Vida y Salud Mental”

e Dra. M@ Paz Garcia-Portilla. CIBERSAM. Universidad de Oviedo.
e Dra. Carme Borrelli Thi6. Agencia de Salut Publica de Barcelona.
e Dr. Miguel Angel Talavera Valverde. Universidade da Coruna.

10:30 a 11:00h. Pausa café
11:00 - 12:30 h Simposios

e S5 Mujer, tabaco y salud mental: tratamientos psicoldgicos eficaces.
e S6. ElValor de la Salud Mental en las Personas Mayores. Salud Mental y ACP.
e S7.5alud Mental. Entre los servicios sociales y sanitarios.

12:45 - 14:15 h Simposios

e S2. Calidad de vida de las personas con Sindrome de Down residentes en el
entorno rural del Principado de Asturias.
e S58. La accesibilidad psicosocial como parte de la accesibilidad universal.

Sesion de tarde
16:00 - 17:30 h 32 sesidén de talleres / pdsteres.

e Presentacién de posteres divulgativos.

e T3. Gestion del sindrome del impostor en profesionales: una herramienta de
prevencion del estrés laboral.

e T4. Practicas no coercitivas en el entorno comunitario a personas con problemas
de Salud Mental.

e T5.Uso de TICS para la valoracion en Salud Mental.

17:30 - 18:00 h Descanso

18:00 - 19:30 h Mesa de clausura “Personas Mayores e Inclusion Social

e Dra. Pilar Castro Blanco. Universidad de Deusto. Caritas Bizkaia.
e [D.Oscar Martinez Rivera. Universidad Ramon Llull.
e [D. Marc Cadafalch i Rabasa. Fundacid Pere Tarrés.

IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
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Enfermeras de Asturias

La excelencia en el cuidado.
La formacion y dedicacion de las enfermeras asturianas hacen que las
nuestras sean las mejores manos para unos cuidados profesionales.

o
s, COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA
“I\™ DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
[ ]
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09:00 - 13:00 h.

09:30 - 10:00 h.

10:00 - 11:30 h.

11:30 - 12:00 h.

12:30 - 13:00 h.

13:15 - 14:30 h.
Simposios.

16:00 - 17:30 h.

1° sesién de talleres.

17:30 - 18:00 h.
Descanso.

18:00 - 19:30 h.
2° sesién de talleres.

Salén de actos

HE

Recepcidn y entrega de

documentacién.

Acto inaugural

Ponencia inaugural

Pausa café.

Mesa de comunicaciones 2.
Autoeficacia, autoconocimiento
y relaciones personales

S4. Retos del bienestar
emocional en el ambito plblico
sociosanitario.
Presentacién de pdsteres T2. Gestion del cambio en
cientificos. el dmbito sociosanitariol.

T3. Gestién del sindrome del

impostor en profesionales

Anfiteatro

Mesa de comunicaciones 1.
Salud mental y su impacto
psicosocial.

S3. Prometeo: 15 afios de
rehabilitacion psicosocial en
TMG en Gijon.

T5. Taller: Uso de TICS para la
valoracién en Salud Mental

T1. Musicoterapia: Salud y
calidad de vida a través de la

musica.

Sala Mirador

S1. Institucionalizacién y salud
mental: retos presentes y
desafios futures.

T4. Practicas no coercitivas en el
entorno comunitario o personas

con problemas de SM
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09:00 - 13:00 h.

09:00 - 10:30 h.

10:30 - 11:00 h.

11:00 - 12:30 h.

12:45 - 14:15 h.

16:00 - 17:30 h.
3? sesidn de talleres.

17:30 - 18:00 h.
Descanso.

18:00 - 19:30 h.

Recepcidn y entrega de

documentacidn.

Pausa café.

Presentacién de pésteres
divulgativos

Saldn de actos

_—

Mesa redonda “Calidad de
Vida y Salud Mental”

S7. Salud Mental. Entre los

servicios sociales y sanitarios.

S2. Calidad de vida de las
personas con Sindrome de Down
residentes en el entorno rural del

Pdo. de Asturias.

T3. Gestién del sindrome del

impostor en profesionales

Mesa de clausura “Personas
Mayores e Inclusién Social”

Anfiteatro

Sé. El Valor de la Salud Mental
en las Personas Mayores. Salud
Mental y ACP.

S8. La accesibilidad
psicosocial como parte de
la accesibilidad universal.

T5. Taller: Uso de TICS para la
valoracién en Salud Mental

Sala Mirador

S5. Mujer, tabaco y salud
mental: fratamientos

psicoldgicos eficaces.

T4. Préacticas no coercitivas en el
entorno comunitario a personas
con problemas de SM




PONENTES

CONFERENCIA INAUGURAL

Avatares en las ultimas 4 décadas en ‘““ /
Salud Mental Qrm QQ rQ fT@

FUNDAGION

Patrocinada por: Fundacion Ampararte
Dr. Julio Bobes Garcia.

Catedratico de Psiquiatria de la Universidad de Oviedo y jefe de Servicio de Psiquiatria del
Area Sanitaria de Oviedo.

Investigador principal del Centro de Investigacién Biomédica en Red del Area de Salud
Mental (CIBERSAM]) de Oviedo, director del Area de Investigacién en Neurociencia del
Instituto de Investigacion Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA] y presidente de la
Real Academia de Medicina del Principado de Asturias.

- e T TN

¢

bienestar

@ El valor de una sociedad se mide por como
cuida a sus mas vulnerables.
amparare

FUNDACION fundacionampararte.com
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MESA REDONDA
Calidad de Vida y Salud Mental.
Dra. M@ Paz Garcia-Portilla Gonzalez.

Catedratica de Psiquiatria de la Universidad de Oviedo. Doctora en Medicinay Psiquiatria.
Investigadora del Centro de Investigacion Biomédica en Red de Salud Mental
(CIBERSAM]. Su area de investigacion se centra en "Habitos saludables y no saludables
en enfermedad mental”.

Dra. Carme Borrelli Thid.

Licenciada en Medicina, Doctora en Salud Publica, especialista en Medicina Preventivay
Salud Publica y en Medicina Familiar y Comunitaria. Gerenta de la Agencia de Salut
Publica de Barcelona y profesora Asociada de la Universidad Pompeu Fabra. Directora
de la revista espanola Gaceta Sanitaria de 2010 a 2016. Investigadora principal del
proyecto SOPHIE. Su area de investigacion es el estudio de los determinantes sociales
de la salud.

Dr. Miguel Angel Talavera Valverde.

Doctor en Ciencias de la Salud. Profesor del departamento de Ciencias da Saude.
Universidade da Coruna. Integrante de la Unidad de Investigacion INTEGRA Saude.
Universidade da Corufia. Terapeuta ocupacional en el Area Sanitaria de Ferrol. Director
de la revista TOG.

/
—/

@)» )/ IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
vk Calidad de vida e inclusion social en el sector sociosanitario 13




Norbienestar

MESA DE CLAUSURA

Personas mayores e inclusion social.
Dra. Pilar Castro Blanco.

Licenciada y doctora en Psicologia por la Universidad de Deusto, con una tesis doctoral
sobre el sentimiento de soledad en personas mayores. 21 afios trabajando en el Area de
Personas Mayores y Envejecimiento de Caritas Bizkaia, desde 2011 como responsable.
Profesora de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Deusto vy
divulgadora acerca del sentimiento de soledad y la realidad de las personas mayores.

Dr. Oscar Martinez Rivera.

Profesor de la Facultad de Educacion Social y Trabajo Social (Universidad Ramon Llull).
Doctor en Educacién y Sociedad. Licenciado en Psicopedagogia, diplomado en Educacioén
Social, méaster en Sociedad de la Informacion y el Conocimiento. Veinte anos como
educador social con personas con diversidad funcional. Miembro del Grupo de
Investigacion GIAS. Consultor de la UOC. Forma parte de los Consejos Asesores de:
LabDINCAT, Catedra de Discapacidad, Empleo e Innovacion Social de la UOC y del Diario
de la Educacion. Forma parte del colectivo Long COVID Catalunya.

D. Marc Cadafalch i Rabasa.

Licenciado en Psicopedagogia y diplomado en Educacién Social. Coordinador de
Formacion de la Fundacié Pere Tarrés. Especializado en envejecimiento activo y
formacion de personas cuidadoras.

@)» ) IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
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Asturias

Asociacion Astur de Residencias y Servicios
de Atencién a los Mayores-Sector Solidario
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laresasturias.org
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SIMPOSIOS
S1. Institucionalizacién y salud mental: retos presentes y desafios futuros.

La institucionalizaciéon supone un factor de riesgo para el desarrollo de patologias
mentales. Este simposio busca exponer probleméticas de salud mental que afectan a
personas que residen en el medio institucional, definir los retos del abordaje
multidisciplinar en este colectivo y analizar las areas de mejora en los hitos cotidianosy
desafios.

e Dfa. Ménica Alvarez Pérez. Enfermera especialista en Salud Mental. Centro
Tratamiento Integral "Montevil".
e Dna. Laura Ferndndez Alonso. Enfermera especialista en Salud Mental y en

Geriatria. Centro Polivalente de Recursos para Personas Mayores “Mixta”.

S2. Calidad de vida de las personas con Sindrome de Down residentes en el entorno rural
del Principado de Asturias.

La orografia del Principado de Asturias limita el acceso a bienes y servicios, recursos
sanitarios y terapéuticos de la poblacion rural, siendo las méas afectadas las personas
con discapacidad. A través del programa de Apoyo en el Entorno Rural de la Asociacion
Sindrome de Down se trata de acercar a estas personas los servicios necesarios para
contribuir e incrementar los niveles de bienestary calidad de vida.

e Dfa. Nuria Menéndez Alvarez. Terapeuta ocupacional. Programa apoyo en el
entorno rural, Asociacion Sindrome Down Asturias.
e Dna.AnaLuque Camina. Gerente de la Asociacion Sindrome de Down de Asturias.

S3. Prometeo: 15 afos de rehabilitacidn psicosocial en TMG en Gijén.

“Prometeo” es un programa sociosanitario para la inclusién integral y comunitaria de
personas afectadas con trastornos mentales graves en una situacion de exclusion grave.
En 2022 cumple 15 anos, y el resumen de los resultados arroja datos muy alentadores
sobre mejoras en la sintomatologia psicética y terapéutica en general, en la participacién
social y en la autonomia personal de las/os pacientes.

D. Pablo Puente Baldomar. Psicélogo sanitario, colaborador docente del SESPA.

e Dr. Marco Antonio Luengo Castro. Doctor en Psicologia. Director de la FMSS de
Gijon.

e Dr. Juan José Fernandez Miranda. Doctor en Medicina. Director de gestion

clinica. Area de Salud V. Servicio de Salud del Principado de Asturias.

@j” ¢ IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
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Pausa café

cortesia de

S4. Retos del bienestar emocional en el
ambito publico sociosanitario.

El simposio ofrece una visién de la salud
mental desde el ambito de los servicios
publicos, analizando las distintas
estrategias y modelos de atenciéon del
sector sociosanitario destinados a mejorar
el bienestar emocional de la poblacion.

Apertura institucional:

e Dna. Rocio Allande Diaz, subdirectora de
Coordinacién Asistencial y Cuidados del
Servicio de Salud del Principado de
Asturias.

e Dfa. Maria Josefa Fernandez Cafedo,
directora general de Cuidados,
Humanizacion y Atencion Sociosanitaria.
Consejeria de Salud del Principado de
Asturias.

e Dna. Ana Ferndndez Zapico, directora
general de Planificacion, Ordenacion vy
Adaptaciéon al Cambio Social. Consejeria
de Derechos Sociales y Bienestar del
Principado de Asturias.

e Dna. Ana Suarez Guerra, directora gerente
del ERA (Establecimientos Residenciales
de Ancianos). Consejeria de Derechos
Sociales y Bienestar del Principado de
Asturias.

Ponencias:

e Estrategia sociosanitaria.
e Retos de la salud mental.
e Estrategia de cuidados de larga duracion.

catering - eventos
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S5. Mujer, tabaco y salud mental: tratamientos psicoldgicos eficaces.

Espafia es uno de los paises con mayor prevalencia del tabaquismo (32%), y las mujeres
presentan riesgos especificos. Este simposio tiene como objetivo ilustrar la aplicacion de
tratamientos psicoldgicos basados en la evidencia en mujeres fumadoras, y discutir las
implicaciones clinicas y sociales que respaldan la necesidad de invertir en los
tratamientos psicoldgicos.

e Dra. Alba Gonzalez de la Roz. Doctora en Psicologia, profesora de la Universidad
de Oviedo.

e Dra. Gloria Garcia Fernandez. Doctora en Psicologia, profesora de la Universidad
de Oviedo. (Conexidn online)

e Dra.SaraWeidberg. Doctora en Psicologia, profesora de la Universidad de Oviedo.
(Conexidn online)

Participacién apoyada por el Colegio de Psicélogos del Principado de Asturias, fruto de
la relacion del COPPAy la Facultad de Psicologia de la Universidad de Oviedo.

Sé. El Valor de la Salud Mental en las Personas Mayores. Salud Mental y ACP.

Estudios avalan que a partir de los 60 anos somos mas vulnerables, y las patologias de
Salud Mental toman protagonismo afectando al 20% de la poblacién siendo las mas
frecuentes la Depresidn, los Trastornos Delirantes, las Demencias y los Trastornos del
Sueno,

La Dra. Teresa Pérez-Espinosa nos hablara sobre la importancia del cuidado de nuestra
Salud Mental como prioridad en todas las etapas vitales, esta vez centrando la atencién
en los Adultos Mayores en los que los cambios fisicos, cognitivos y sociales ligados al
paso del tiempo, los duelos y la tendencia al aislamiento forman parten de una
problematica comun en este grupo poblacional.

e Dra. Teresa Pérez-Espinosa. Psiquiatra y directora de Grupo Pérez-Espinosa.

=
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S7. Salud Mental: entre los servicios sociales y sanitarios.

El proceso integrado de atencién sociosanitaria a personas con problematicas de salud
mental pretende garantizar la atencién sanitaria y social que posibiliten el
mantenimiento de una vida normalizada.

Este proceso estd compuesto por diferentes subprocesosy programas de atencién, tanto
de servicios sociales como sanitarios, que tienen el reto de estar relacionados entre si
para asegurar la continuidad de cuidados y la correcta utilizacién de los recursos,
posibilitando que sean los sistemas asistenciales los que respondan a las necesidades
individuales en cada etapa vital.

e D. José Manuel Ramirez, presidente del Observatorio Estatal para la
Dependencia.

S8. La accesibilidad psicosocial como parte de la accesibilidad universal.

En el Modelo de Funcionamiento y de la Discapacidad CIF- OMS 2001, se define que: “Los
entornos facilitan la participacion de las personas o generan impedimentos/ barreras”,
Analizaremos aspectos a tener en cuenta en la proyeccion de espacios para adecuar los
entornos a las capacidades de las personas, y, en especial, a las caracteristicas
psicosociales.

e Dna.M2@del Pilar Aglera Bobes. Terapeuta ocupacional. Asesora de accesibilidad
universal en la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar del Principado de
Asturias.

) IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
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Revoluciona las relaciones entre residentes, familias y equipos

(subt) Digital para unos, en papel para otros, todos intercomunicados dentro de un mismo canal, 100% seguro.

(art) Con el objetivo de paliar el aislamiento y sensacién de soledad que sufren muchas personas, Famileo pone a disposicion de
los centros socio sanitarios una red social totalmente adaptada para todos.

La app permite a las familias publicar fotos y mensajes de manera totalmente privada, como harian con otras redes sociales desde
el dispositivo que elijan, para compartirlos con el resto de la familia. Posteriormente, estos mensajes se recopilan y maquetan
automaticamente en formato de revista papel personalizada para cada residente.

El objetivo es respetar los habitos de comunicacién de cada

persona: papel para el residente y digital para el resto de la familia. Los
usuarios no necesitan saber usar las redes sociales, ya que recibiran las
noticias de su familia en su revista de papel. De esta manera se rompe
con la brecha tecnologica existente, al mismo tiempo que motiva a los
residentes con una herramienta de comunicacion tangible. Esto
permitira conocerlos mejor a ellos y a su familia

Ademas, Famileo ofrece un canal bidireccional, ya que el centro podra
uesrs residentes s reviern con lgunce comunicarse con las familias a través un “muro establecimiento” de

pases de Vley. jSin duda un gran

B e et b A et o forma intuitiva y segura, sin necesidad de desarrollos y formaciones

los peques. Como, puedes ver, iba. «  Residencia Rosasol

@ @;‘;‘\) complejas para los equipos.

Ha sido desarrollado de la mano de profesionales del sector, por lo que responde a una fuerte necesidad de accesibilidad. Los
profesionales suelen utilizar Famileo como herramienta terapéutica para trabajar la reminiscencia. Al mostrar fotos antiguas y
actuales de la familia (especialmente imagenes de visitas familiares recientes) el personal dispane de una forma eficaz de trabajar
con el residente ayudando a activar la memoria.

Implementado en mas de 200 centros socio sanitarios en Espafia, Famileo va creciendo en un entorno en desarrollo hacia un
modelo de atencién centrado en la persona.

Mas informacion en www.famileopro.com/es
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TALLERES
T1. Musicoterapia: Salud y calidad de vida a través de la musica.

e Dna. Maria José Gutiérrez Rasa. Musicoterapeuta, profesora superior de Mdusica, y
docente en el Master de Musicoterapia de la Universidad de Extremadura.
e Dna. Carmen Miranda Pereda. Licenciada en Psicologia, master en Musicoterapia.

T2. Gestidon del cambio en el ambito sociosanitario.

e Dna. Verdnica Lopez Pérez. Licenciada Informatica y licenciada en Psicologia del Trabajo
y las Organizaciones. Comisién de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones del
Principado de Asturias.

e Baérbara Gogénola Garcia. Psicologa SICOHR- responsable del &rea de salud laboral.
Coordinadora de la Comision de Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los RRHH
del Colegio Oficial de Psicologos del Principado de Asturias.

T3. Gestidn del sindrome del impostor en profesionales: una herramienta de prevencién
del estrés laboral.

e Dra. Sara Menéndez Espina: Doctora en Educacidn y Psicologia, licenciada en Psicologia,
Méaster en Metodologia de las Ciencias del Comportamiento y de la Salud. Psicologa,
profesora en la Universidad lIsabel I, investigadora y autora de diversos articulos
relacionados con la precariedad laboraly la salud mental.

T4. Practicas no coercitivas en el entorno comunitario a personas con problemas de
Salud Mental.

e D.JesuUs Javier Rienda Jimena. Terapeuta Ocupacional en la Fundacién SASM. Master en
Salud Mental y doctorando en la Universidad de Valencia.

T5. Uso de TICS para la valoracién en Salud Mental.

e Dra. M@ Luisa Ruiz Fernandez. Doctora en Medicina y Cirugia. Especialista en Medicina
de la Educacién Fisica y el Deporte. Profesora del Grado de Terapia Ocupacional de la
Facultad Padre Ossé [centro adscrito a la Universidad de Oviedo). Médica consultora
especialista en el Hospital Centro Médico de Asturias.
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COMUNICACIONES ORALES

Mesa 1. Salud Mental y su impacto psicosocial.

COMUNICACION AUTOR/A

Como afecta a la salud mental del entorno Sara Gonzalez-Alvarez, Ivan Lopez
familiar un caso de adiccién al juego. Fernandezy Lucia Bobes Garcia.
Modificacion del entorno desde Terapia Rebeca Montes-Montes y Laura
Ocupacional para la mejora del bienestary carga Delgado Lobete.

fisica de trabajadoras y personas usuarias de un
centro ocupacional.

Mesa 2. Salud Mental. Autoeficacia, autoconocimiento y relaciones personales.

COMUNICACION AUTOR/A

La gestidn de los conflictos en las relaciones de Juan A. Posada-Corrales, Maria
pareja entre personas con discapacidad Teresa Iglesias-Garcia y Alejandro
intelectual. Rodriguez-Martin.

Relacion entre la autoeficacia general, la Laura Delgado-Lobete y Rebeca
resiliencia y la descoordinacién motora en Montes-Montes.

alumnado universitario.

Entendiendo las Altas Capacidades mas alla del Sara Menéndez Espina, José Luis
Cl: implicaciones clinicas. Pérez Diaz y Félix Ruiz Mahamud.
@)» Q) IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
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OTROS ACTOS DEL CONGRESO

POSTERES CIENTIFICOS Y DIVULGATIVOS
Viernes 11y sdbado 12 de noviembre / Sala Asturias

e Sesion de posteres cientificos: viernes 11 de noviembre, a las 16:00 h.
e Sesion de posteres divulgativos: sdbado 12 de noviembre a las 13:45 h.

Los posteres son exposiciones graficas sobre los ejes tematicos de este congreso,
centrado en esta edicién en la interaccién entre elementos relativos a la salud mental;
aspectos psicosociales; los relativos a la salud y bienestar en un sentido fisico, y variables
de caracter social...

Estaran expuestos al publico en la Sala Asturias durante toda la duracién del congreso;
y seradn presentados por sus autores/as en dos sesiones el viernes 11y sabado 12.

ZONA EXPOSITORES

Viernes 11y sdbado 12 de noviembre / Sala Asturias

Durante todo el fin de semana diversas entidades del sector sociosanitario asturiano
presentaran sus productos y servicios en los estands alojados a tal efecto en la Sala
Asturias.

g@»@ IV Congreso Norbienestar. Buenas practicas en Salud Mental.
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Palacio de Congresos

Palco salén de actos

Tercera planta

3y 4: Palacio de

Congresos y Exposiciones = Primera planta

Planta baja

"| Zona exposicion comercial
=

Tercera planta

Primera planta

Los Planos
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PROTOCOLO DE SEGURIDAD E HIGIENE

La actual situacion de la pandemia por COVID-19 requiere una estrecha y responsable
colaboracion entre todos los actores. El objetivo de estas pautas es preservar la salud
del personal y de los y las participantes, implantando medidas para la reduccion del
contagio por el coronavirus SARS-CoV-2.

La actitud personal frente a las pautas de prevencion es decisiva y sélo comprendiendo
el riesgo y asumiendo las medidas implantadas, contribuiremos a la minimizacién de la
propagacion de la pandemia.

MEDIDAS DE SEGURIDAD

® Limitacion del aforo establecido.

® Dispensadores de gel hidroalcohélico repartidos por todo el edificio.
® Refuerzo de los servicios de limpieza.

® Ventilacién e higienizacién de salas entre sesiones.

® Horarios de entrada y salida escalonados.

® [imitacion de acceso a ascensor (1 persona/ viaje) y bafos (50% de su capacidad).

INDICACIONES

® Mantenga la distancia de seguridad de 1°5 m.
® No comparta objetos con otras personas.

® [£n la pausa- café: Respete un méximo de 4 personas por mesa, y evite las
aglomeraciones.

£
@
<)

Espacios ventilados Cubrase la nariz y boca Equipos y materiales
frecuentemente con mascarilla higienizados

&
S
&

Lévese frecuentemente Mantenga la distancia Evite tocar la cara
las manos
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INSCRIPCION

PRECIOS Y DESCUENTOS
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INSCRIBETE AQUT@D

El coste de la cuota general es de 50 euros, aunque existen diferentes descuentos:

La cuota colegiada supone un 30 % de descuento para personas miembro de alguna de
las entidades del comité técnico, asi como sus sedes nacionales. Precio final: 35 €.

Para acceder a ella se debe certificar la pertenencia a esta entidad. Son las siguientes:

e Asociacion de Centros de Dia de
Asturias (ACEDIA).

e Asociacion de Centros Geriatricos del
Principado de Asturias (ASCEGE].

* Asociacion de Empresas
Sociosanitarias del Principado de
Asturias (ADESSPA).

e Colegio Oficial de Licenciados en
Educacion Fisica y Ciencias de la
actividad fisica y deporte (COLEF).
eColegio Oficial de Psicélogos del
Principado de Asturias (COPPA].

e Colegio Oficial de Trabajo Social de
Asturias (COTSA).

e Colegio Profesional de Educadoras vy
Educadores Sociales del Principado de
Asturias (COPESPA].

e Colegio Profesional de Terapeutas
Ocupacionales del Principado de
Asturias (COPTOPA].
elares  Asturias.  Asociacion  de
Residencias y Servicios de Atencion a
los Mayores del Sector Solidario

e Colegio Oficial de Enfermeria del
Principado de Asturias (CODEPA).
efFacultad de Enfermeria de Gijon.
Universidad de Oviedo.

e Facultad Padre Ossé. Universidad de
Oviedo.

efFacultad de Comercio, Turismo vy
Jovellanos.

Ciencias Sociales

Universidad de Oviedo.

La cuota bonificada tiene un 40 % de descuento, y se destina a personas con
discapacidad, estudiantes o personas sin empleo. Precio final: 20 €. Para acceder a ella
se debe certificar la pertenencia a alguno de estos colectivos, anexando un documento

justificativo del motivo de la bonificacion.

Los autores y autoras de talleres, comunicaciones, simposios y pésteres deben abonar
la cuota correspondiente (general, colegiada o de bonificadal.

SECRETARIA TECNICA

Camara

Mario Cueto-Felgueroso Solis

Director comercial - Area Actividad Ferial y Congresual

Camara de Comercio de Gijén

Carretera Piles al Infanzén, 652 - 33203 Gijon

Gijon Tel. 985 180 124 | e-mail: mcueto@camaragijon.es

WWW _Ccamaraqgijon.es

J/ﬂ
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